




แบบรายงานการรบัของขวญัและของกำนลัตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏบิตัหินา้ที่ สำหรบัหนว่ยงาน 

แบบสรปุรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหิน้าที่ 

ชือ่หนว่ยงาน/สว่นราชการ กองยุทธศาสตรแ์ละแผนงาน  กรมสุขภาพจิต 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรอืหนว่ยงาน 

ลำดับที ่ ชือ่หนว่ยงาน 
วนัที ่

ประกาศ 
ขอ้มลูประกอบ 

1. กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 26 ธันวาคม 2568 ประกาศเจตนารมณ์ “นโยบายไม่รับของขวัญ 
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy)” ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 

2. การปลุกจติสำนึก หรอืสรา้งวฒันธรรมองค์กร 

ลำดับที ่ ชือ่หนว่ยงาน วนัที่ดำเนนิการ รปูแบบการดำเนนิการ ขอ้มลูประกอบ 
1. กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 26 ธันวาคม 

2568 
1. ผู้อำนวยการพร้อม
ด้วยบุคลากรกอง
ยุทธศาสตร์ ร่วมกัน
ประกาศเจตนารมณ์ 
“นโยบายไม่รับของขวัญ 
และของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy)” 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 เพ่ือแสดง
ถึงเจตจำนงอย่างแท้จริง 
2. มีการสื่อสารประกาศ
เจตนารมณ์ฯ ดังกล่าว
ให้แก่หน่วยงานในสังกัด
กรมสุขภาพจิต และ
บุคลากรกองยุทธศาสตร์
และแผนงานรับทราบ
และถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด  

1.1 ประกาศเจตนารมณ์ 
“นโยบายไม่รับของขวัญ 
และของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy)” ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
 
 
 
 
2.1 ตามหนังสือ 
กองยุทธศาสตร์และ
แผนงาน ที่ สธ 0805/ 
ว2190 ลงวันที่  30 
ธันวาคม 2568 

 

 

 




